DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO

N° 0226-2025-GRM-DIRESA-DRISI/DE

Ministerio de Salud

RESOLUCION EJECUTIVA DIRECTORAL

llo, 03 de setiembre del 2025

.. VISTOS: E| Expediente que contiene el Memorandum N° 426-2025-GRM-DIRES,
- - - A-DRISI/DE;
D) ,.;.\\‘:el Informe N° 41 4-2025-GRM-DIRESA-DRISI/DE-OSIC, Informe N° 0566-2025-GRM/DRSI/DE-
3 f/C—CALIDAD, Informe N° 1508-2025-GRM-DIRESA-DRISI-HOSPITAL ILO-DIR, Informe
0164-2025-GRM-DIRESA-DRISI/HI-GC, Y,

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, de la Direccién de la Red Salud llo,
aprobado por Ordenanza Regional N° 007-2017-CR/GRM, de acuerdo al literal b) del articulo

8° como funcionario de la mas alta jerarquia puede expedir Resoluciones Directorales de su
' competencia;
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Que, el Articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece
que. "La salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para
/alcanzar el bienestar individual y colectivo", del mismo modo, el Articulo Il del Titulo Preliminar
de la citada ley, contempla que: "La proteccion de la salud es de interés publico, por tanto, es
responsabilidad de Estado regularla, vigilarla y promoverla". Asimismo, el Articulo VI del Titulo
Preliminar de la precitada ley, establece que: "Es de interés publico la provisién de servicios
| de salud, cualquiera sea la persona o Institucion que los provea. Es responsabilidad del
' Estado promover las la condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones
de salud a la poblacién, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y
calidad";

Que, con Decreto Supremo N° 013-2006-SA, se aprobd el Reglamento de Establecimientos
de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, el mismo que en su Articulo 37° Inciso b), establece
que el director Médico o el responsable de la atencion de salud le corresponde: "Asegqurar la
calidad de los servicios prestados, a través de la implementacion y funcionamiento de
sistemas para el mejoramiento continuo de la calidad de la atencién y la estandarizacion de
los procedimientos de la atencion de salud”,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 519-2006-MINSA, se aprobé el Documento Técnico:
"Sistema de Gestion de la Calidad en Salud", el cual tiene como objetivo: "Establecer los
principios, normas, metodologias y procesos para la implementacion del Sistema de Gestion
de la Calidad en salud, orientado a obtener resultados para la mejora de la calidad de atencion
en los servicios de salud”;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 502-2016/MINSA, se aprobo la NTS N° 029-
MINSA/DIGEPRES-V.02 - "Norma Técnica de Salud de Auditoria de la Calidad de la Atencion
en Salud”, que tiene por objetivo general: "Establecer los lineamientos técnicos y
metodolégicos para realizar la auditoria de la calidad de la atencion en salud en los
establecimientos de salud y la servicios médicos de apoyo, sean publicos, privados o mixtos";
Que, el sub numeral 5.3 del numeral 5, de la norma técnica antes acotada relacionada a las
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Disposiciones Qenera/es, senala que la "Auditoria de la Calidad de la Atencién en salud, es
uno los mecan/smo§ e instrumentos que el Ministerio en Salud reconoce para eva;uar
d/rectamen{e la propia atencion de salud que se brinda a los usuarios individualmente, desde
la per:.spec’f‘/va a"e §a/ud que se brinda a los usuarios individualmente desde la perspeétiva de
la calidad". Asimismo, el sub numeral 5.4 del numeral 5 de la norma técnica precitada
establecg que la "Auditoria de la calidad de atencién en salud debe realizarse en todos loé
establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, publicos, privados y mixtos, seguin

\ cCorresponda de manera planificada (Auditoria Pro tori
pla gramada) o coyuntural (A
' Cuando se presenta un incidente o un evento adverso ) / (Aucltoria de Caso),

Que, el sub numeral 5.13 del numeral 5, de la mi. ] i
) uo ! i misma directiva en y
establecimientos de salud deben constituir e i ece gtle s

blec 1to. el Comité de Auditoria en té

Aud/tqr/a ' Med/ca, como unidades funcionales permanentes, los S?Llll;cljeg er/ngr??evzg Qe
coordma_C/qn con la unidad Organica responsable de Ia gestién’de la calidad en salud rjr;
estab/_eC/m/ento. Ambos comités estan integrados por Auditores de la Calidad en Salud :
experiencia y seran Ambos comités estan  SH

peri / integrados por Auditores de la Calidad en Salud
oﬂ'C/Qllzados a través de una resolucion del director del establecimiento de salud. o del servicic;
meédico de apoyo o del que haga sus veces; ’
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Que, asimismo, el sub numeral 5.14 del numeral 5, de la citada norma técnica, prescribe que

- R "los Comités de Auditoria en Salud y de Auditoria Médica, estaran integrados por un minimo
\Wee s de Tres (03) miembros organizados de la siguiente forma: Un Presidente, Un Secretario de
Actas, y Un (o mas) vocales. Los miembros deben cumplir con el perfil de auditor de la calidad
en salud"”;
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Que, el Sub Numeral 5.15 del Numeral 5 de la norma citada, establece que "la Auditoria de la
Calidad de la Atencion en Salud, es realizada por Auditores de la Calidad de la Atencion en
salud, profesionales de la salud formados en el campo de la Auditoria en salud y con
experiencia en su aplicacion. Los Auditores de la Calidad de la Atenciéon en Salud deben
cumplir con el siguiente de la Calidad de la Atencion en Salud deben perfil: a). Ser
profesionales de la salud colegiados, con un minimo de dos (02) arios en ejercicio profesional
para establecimientos y servicios médicos de apoyo de Nivel | y con un minimo tres (03) afos
para el Nivel Il y Nivel Ill, asi como habilitados para el ejercicio de su profesion. b). - Tener
formacion o capacitacién en auditoria en salud, con un minimo de sesenta (60) horas
académicas presenciales, debidamente certificadas por una entidad universitaria, se
recomienda que cuenten con numero de registro de auditor expedido por su colegio
profesional, Asi mismo, pueden tener capacitacion en gestion de la calidad en salud,
administracion de servicios de salud o salud publica. c). - Tener experiencia en auditoria, la
misma que sera de mas de un (01) ario para el nivel I; y de mas de (02) afios para los
establecimientos de salud, o servicios médicos de apoyo, Niveles Il y Ill. No tener
antecedentes de sancién por procesos administrativos o penales. Este perfil se recomienda
para los integrantes de los Equipos de Auditoria”;

Que, mediante Informe N° 0164-2025-GRM-DIRESA-DRISI/HI-GC, informa que en
cumplimiento de la norma técnica de salud de auditoria de la calidad de la atencion en salud
NTS N° 029-MINSA/DIGEPRES-V.02, la auditoria médica constituye un componente clave
del sistema de calidad, permitiendo evaluar la pertinencia, oportunidad y calidad de las
atenciones brindadas, a través del analisis sistematico de casos clinicos, procesos y registros
médicos, la conformacion del comité de Auditoria Médica responde a la necesidad de: a)
Cumplir con las disposiciones del MINSA en materia de auditoria; b) Fortalecer el analisis
técnico y ético de las prestaciones de la salud; ¢) Promover recomendaciones orientadas a la
mejora de atencion y d) Apoyar en la resolucion de observaciones emitidas por el SIS u otras
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instancias, por el cual hace llegar la propuesta del comité para su autorizacion y emision del
acto resolutivo correspondiente;

Que, mediante documentos de Visto, emitido por el director ejecutivo de la Red Integrada
Salud llo, y contando con las autorizaciones de los 6rganos administrativos correspondientes,

es que se dispone se emita el acto resolutivo aprobando la Conformaciéon del Comité de
Auditoria Médica del Hospital llo — 2025;

De conformidad a lo dispuesto por Ley N° 26842, Ley General de Salud, Decreto Supremo N°
013-2006-SA, se aprobo el Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
Apoyo, Resolucion Ministerial N° 519-2006-MINSA, se aprobé el Documento Técnico:
"Sistema de Gestion de la Calidad en Salud”. El Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, TUO de
la Ley N° 27444. Ley del Procedimiento Administrativo General y en uso de las atribuciones y

facultades conferidas al director ejecutivo mediante Resolucién Directoral N° 619-2025-GRM-
DIRESA-DR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR, el “Comité de Auditoria Médica del Hospital llo —
2025, dependiente de la Red Integrada Salud llo, el mismo que se detalla en el siguiente
cuadro:
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1.- TAPIA CRUZ, Antonieta RNA-A02042 PRESIDENTE
2.- ROLDAN YUFRA, Elizabeth Carolina RNA-A06587 SECRETARIO
3.- DEL CARPIO CALDERON, Carlos Héctor RNA-A14006 VOCAL

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Coordinacion de G_esgién qe.CaI/dad, la qifusién,
gjecucion y seguimiento de la conformacioén del Comité de Auditoria Médica del Hospital llo.

ARTICULO TERCERO. - Disponer, que a la Unidad de Informatica Te/gcomunicaciones y
Estadistica la publicacion de la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Red de

Salud llo.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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